Приказ №78-03 от 29.10.2015г 
по МОУ Вышеславской основной общеобразовательной школе
«Об утверждении плана работы по организации введения эффективного контракта в школе»


                       В соответствии с Трудовым Кодексом РФ (статьи 16,20,56,57), Федеральным законом от 29.12.2012 №273 «Об образовании  Российской Федерации» (ст.2 (п.21), 28), Планом мероприятий Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 26.11.2012 № 2190-р, Рекомендациями по оформлению трудовых отношений с работником государственного (муниципального) учреждения при введении эффективного контракта, утвержденными Приказом Минтруда России от 26.04.2013 N167н, в целях проведения мероприятий по организации заключения с педагогическими и иными работниками МОУ Вышеславской ООШ дополнительных соглашений к трудовым договорам (новых трудовых договоров – для вновь принимаемых работников) в связи с введением эффективного контракта
приказываю:
1. Утвердить план работы по организации введения эффективного контракта в школе (прилагается).




Директор школы:                                       В.В.Груздева


